
KUVVA GIDA TİCARET VE SANAYİ YATIRIMLARI ANONİM ŞİRKETİ’NİN 

OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISINA İLİŞKİN BİLGİLENDİRME 

DOKÜMANI 

Şirketimiz Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı, aşağıda yazılı gündemi görüşüp karara bağlamak 

üzere 29.04.2024 Pazartesi günü saat 14.00’de  Gürsel Mahallesi İmrahor Caddesi Premier Kampüs 

Ofis A Blok No: 50 Kağıthane İstanbul adresinde yapılacağından; pay sahiplerimizin veya 

temsilcilerinin mezkur gün ve saatte toplantıyı teşrifleri rica olunur.(*) 

Şirketimiz Olağanüstü Genel Kurul Toplantısına, pay sahiplerinin fiziki ortamda veya elektronik 

ortamda bizzat kendileri katılabildikleri gibi temsilcileri vasıtasıyla da katılabilmektedirler. Genel 

Kurula elektronik ortamda katılım, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin güvenli elektronik imzaları 

ile mümkündür. Bu nedenle EGKS’de işlem yapacak pay sahiplerinin öncelikle Merkezi Kayıt 

Kuruluşu A.Ş. (MKK) e-MKK Bilgi Portalına kaydolarak iletişim bilgilerini kaydetmelerinin 

yanında ayrıca güvenli elektronik imzaya da sahip olmaları gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalına 

kaydolmayan ve güvenli elektronik imzaları bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin 

elektronik ortamda Genel Kurula katılmaları mümkün değildir.  

Ayrıca, toplantıya elektronik ortamda katılmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 

Ağustos 2012 tarih ve 28395 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan “Anonim Şirketlerde Elektronik 

Ortamda Yapılacak Genel Kurullara İlişkin Yönetmelik (EGKS)” ve 29 Ağustos 2012 tarih ve 28396 

sayılı Resmi Gazetede yayımlanan “Anonim Şirketlerin Genel Kurullarında Uygulanacak Elektronik 

Genel Kurul Sistemi Hakkında Tebliğ” hükümlerine uygun olarak yükümlülüklerini yerine 

getirmeleri gerekmektedir. 

Toplantıya fiziki ortamda şahsen katılacak pay sahipleri toplantıya sadece kimlik belgelerini ibraz 

ederek katılabilirler.  

Toplantıya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri iştirak edemeyecek olan pay sahiplerinin 

vekaletlerini aşağıdaki örneğe uygun olarak düzenlemeleri veya vekalet formu örneğini Şirket 

Merkezimiz veya www.serve.com.tr adresindeki Şirket internet sitesinden temin etmeleri ve 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun Seri: II-30.1 tebliğinde öngörülen hususları da yerine getirerek, imzası 

noterce onaylanmış vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. 

EGKS üzerinden atanmış vekilin ayrıca fiziksel bir vekalet belgesi ibrazı gerekli olmayıp, EGKS 

üzerinden atanan vekil Genel Kurul Toplantısına hem fiziken hem de EGKS üzerinden katılabilir. 

Toplantıya vekâleten ve fiziken katılacak vekilin, atanma şekli ne olursa olsun, toplantıda kimlik 

göstermesi zorunludur. 

 

 Şirketimizin Sermaye Piyasası Kurulu ve Ticaret Bakanlığı tarafından onaylı esas sözleşmesinin 

şirket sermayesi başlıklı 6. maddesine ilişkin tadil metnini ve gündem maddelerini 

Üç hafta öncesinden itibaren Şirketimiz merkezinde ve www.serve.com.tr adresindeki Şirketimiz 

internet sitesinde pay sahiplerinin incelemesine hazır bulundurulacaktır. Ayrıca anılan dokümanlar 

ile birlikte Sermaye Piyasası Kurulu’nun Seri: II-17.1 Kurumsal Yönetim Tebliği kapsamında gerekli 

açıklamaları içeren bilgi notları aynı tarihten itibaren www.serve.com.tr adresindeki Şirketimiz 

internet sitesinde yer alacaktır. 

 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu’nun 29. maddesi uyarınca nama yazılı olup borsada işlem 

gören hisse senedi sahiplerine taahhütlü mektupla ayrıca bildirim yapılmayacaktır. 

Olağanüstü Genel Kurul Toplantısında gündem maddelerinin oylanmasına ilişkin elektronik 

yöntemle oy kullanma hükümleri saklı olmak kaydıyla, el kaldırma usulü ile açık oylama yöntemi 

kullanılacaktır 

 

Sayın pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur. 

  



SPK Düzenlemeleri Kapsamında Yapılan Ek Açıklamalar 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun 3 Ocak 2014 tarihinde yürürlüğe giren II-17.1 sayılı “Kurumsal Yönetim 

Tebliği” uyarınca yapılması gereken açıklamalar bu bölümde bilginize sunulmuştur. 

1) Ortaklık Yapısı ve Oy Hakları  

 

Ortağın Adı-Soyadı/ 
Ticaret Unvanı 

Sermayedeki Payı 
(TL) 

Sermayedeki Payı 
(%) 

Oy Hakkı Oranı 
(%) 

ŞULE KAYNAK 29.593,44   

VEYSİ KAYNAK 1.145.620,43 4 4 

AYDIN VELİ SERİN 2.380.000,00 8 8 

HACI SITKI SEZAL 950.000,00 3 3 

DİĞER 26.536.793,45 85 85 

    

TOPLAM 31.042.007,32 100 100 

 

2) İmtiyazlı paylara ve payların oy haklarına ilişkin açıklamalar:  

 

Şirketimiz esas sözleşmesine göre; aşağıdaki yönetim imtiyazı bulunmaktadır.  

Yönetim Kurulu İmtiyazı; Şirketin işleri ve yönetimi, Türk Ticaret Kanunu hükümlerine 

uygun olarak, Genel Kurul tarafından tamamı A Grubu hissedarlar arasından veya A 

Grubu hissedarlar tarafından gösterilecek adaylar arasından seçilecek ikisi bağımsız 

olmak üzere en az 5 üyeden oluşan bir yönetim kurulu tarafından yürütülür.  

 

3) Genel kurul toplantı gündeminde yönetim kurulu üyelerinin azli, değiştirilmesi 

veya seçimi varsa; azil ve değiştirme gerekçeleri, yönetim kurulu üyeliği adaylığı 

ortaklığa iletilen kişilerin; özgeçmişleri, son on yıl içerisinde yürüttüğü görevler ve 

ayrılma nedenleri, ortaklık ve ortaklığın ilişkili tarafları ile ilişkisinin niteliği ve 

önemlilik düzeyi, bağımsızlık niteliğine sahip olup olmadığı ve bu kişilerin yönetim 

kurulu üyesi seçilmesi durumunda, ortaklık faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri 

hususlar hakkında bilgi:  

 

Toplantı gündeminde yönetim kurulu seçimi bulunmaktadır. 

 

4) Ortaklık pay sahiplerinin gündeme madde konulmasına ilişkin Yatırımcı İlişkileri 

Bölümü’ne yazılı olarak iletmiş oldukları talepleri, yönetim kurulunun ortakların 

gündem önerilerini kabul etmediği hallerde, kabul görmeyen öneriler ile ret 

gerekçeleri:  

 

Ortaklık pay sahiplerinin gündeme madde konulmasına ilişkin Yatırımcı İlişkileri 

bölümü’ne yazılı olarak iletmiş oldukları talepleri ve önerileri bulunmamaktadır. 
 

 

 

 

 

 

 



TOPLANTI GÜNDEMİ VE AÇIKLAMALAR: 
 

1. Toplantı Başkanlığının oluşturulması ve genel kurul toplantı tutanağının ve hazır  

bulunanlar listesinin imzalanması hususunda Toplantı Başkanlığına yetki verilmesi, 

“6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Şirketlerin Genel Kurul Toplantılarının 

Usul ve Esasları ile Bu Toplantılarda Bulunacak T.C Ticaret Bakanlığı Temsilcileri hakkında 

Yönetmelik” (“Yönetmelik” veya “Genel Kurul Yönetmeliği”) hükümleri çerçevesinde Genel 

Kurul toplantısını yönetecek Toplantı Başkanlığı seçimi gerçekleştirilecektir. Genel Kurul, 

Toplantı Başkanlığına genel kurul tutanağının imzalanması hususunda yetki verilecektir. 

 

2. Yeni yönetim kurulu üyelerinin seçimi, görev sürelerinin ve yönetim kurulu üye sayısının 

tespiti 

Yönetim kurulu üyeleri seçilerek genel kurulun onayına sunulacaktır. 

3. Yönetim kurulu üyelerinin huzur haklarının belirlenmesi 

Yönetim Kurulu üyelerinin huzur hakları belirlenerek genel kurulun onayına sunulacaktır. 

4.  Şirketimizin Sermaye Piyasası Kurulu ve Ticaret Bakanlığı tarafından onaylı esas    

sözleşmesinin     şirket sermayesi başlıklı 6. maddesine ilişkin tadil metninin onaylanması 

Kayıtlı sermaye tavanının 55.000.000 TL’den 125.000.000 TL artırılması nedeniyle Genel   

Kurulun onayına sunulması 

 

5. Dilek ve görüşler.  
 

Ekler:  

1. Esas sözleşmenin 6. Maddesinin Tadil metni  

.  

  



KUVVA GIDA TİCARET VE SANAYİ YATIRIMLARI ANONİM ŞİRKETİ 
ESAS SÖZLEŞMESİ’NİN 6 NOLU ŞİRKETİN SERMAYESİ MADDESİNE İLİŞKİN TADİL TASARISI 

 

ESKİ METİN YENİ METİN 

MADDE 6 – ŞİRKETİN SERMAYESİ 

Şirket 2499 sayılı kanun hükümlerine göre kayıtlı 

sermaye sistemini kabul etmiş ve Sermaye Piyasası 

Kurulu’nun 27.03.2006 tarih ve 4713 sayılı izni ile kayıtlı 

sermaye sistemine geçmiştir. Şirketin kayıtlı sermaye 

tavanı 55.000.000.TL olup, her biri 1(bir).- Türk Lirası 

itibari değerde hamiline yazılı 55.000.000.-TL paya 

bölünmüştür. Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen 

kayıtlı sermaye tavanı izni 2018-2022 yılları (5 yıl) için 

geçerlidir. 2022 yılı sonunda izin verilen kayıtlı sermaye 

tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2022 yılından sonra 

yönetim kurulunun sermaye artırım kararı alabilmesi için; 

daha önce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı 

için Sermaye Piyasası Kurulu’ndan izin almak suretiyle 

genel kuruldan yeni bir süre için yetki alınması 

zorunludur. Söz konusu yetkinin alınmaması durumunda 

Şirket yönetim kurulu kararıyla sermaye artırımı 

yapamaz. 

 

Şirketin çıkarılmış sermayesi 31.042.007,32 TL olup, her 

biri 1.-TL itibari değerde 1.128.875,03  adet (A) grubu, 

her biri 1.-TL itibari değerde 29.913.132,29 adet (B) 

grubu hamiline yazılı hisseye bölünmüştür. Söz konusu 

çıkarılmış sermayesi muvazaadan ari şekilde tamamen 

ödenmiştir. 

 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme esasları 

çerçevesinde kayden izlenir. Şirketin sermayesi, 

gerektiğinde Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası 

Mevzuatı hükümleri çerçevesinde artırılabilir veya 

azaltılabilir. 

 
Sermaye artırımlarında (A) grubu pay/hisse karşılığında 

(A) grubu pay/hisse, (B) grubu  pay/hisse karşılığında (B) 

grubu pay/hisse çıkarılacaktır. 

 
Yönetim Kurulu, Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine 

uygun olarak gerekli gördüğü zamanlarda kayıtlı sermaye 

tavanına kadar yeni pay ihraç ederek çıkarılmış 

sermayeyi arttırmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma 

hakkının sınırlandırılması ile primli hisse ihracı 

konularında karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma 

kısıtlama yetkisi pay sahipleri arasında eşitsizliğe yol 

açacak şekilde kullanılamaz. 

 
 

MADDE 6 – ŞİRKETİN SERMAYESİ 

Şirket 2499 sayılı kanun hükümlerine göre kayıtlı 

sermaye sistemini kabul etmiş ve Sermaye Piyasası 

Kurulu’nun 27.03.2006 tarih ve 4713 sayılı izni ile kayıtlı 

sermaye sistemine geçmiştir. Şirketin kayıtlı sermaye 

tavanı 125.000.000.TL olup, her biri 1(bir).- Türk Lirası 

itibari değerde hamiline yazılı 125.000.000.-TL paya 

bölünmüştür. Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen 

kayıtlı sermaye tavanı izni 2023-2027 yılları (5 yıl) için 

geçerlidir. 2027 yılı sonunda izin verilen kayıtlı sermaye 

tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2027 yılından sonra 

yönetim kurulunun sermaye artırım kararı alabilmesi için; 

daha önce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı 

için Sermaye Piyasası Kurulu’ndan izin almak suretiyle 

genel kuruldan yeni bir süre için yetki alınması 

zorunludur. Söz konusu yetkinin alınmaması durumunda 

Şirket yönetim kurulu kararıyla sermaye artırımı 

yapamaz. 

 

Şirketin çıkarılmış sermayesi 31.042.007,32 TL olup, her 

biri 1.-TL itibari değerde 1.128.875,03  adet (A) grubu, 

her biri 1.-TL itibari değerde 29.913.132,29 adet (B) 

grubu hamiline yazılı hisseye bölünmüştür. Söz konusu 

çıkarılmış sermayesi muvazaadan ari şekilde tamamen 

ödenmiştir. 

 
Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme esasları 

çerçevesinde kayden izlenir. Şirketin sermayesi, 

gerektiğinde Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası 

Mevzuatı hükümleri çerçevesinde artırılabilir veya 

azaltılabilir. 

 
Sermaye artırımlarında (A) grubu pay/hisse karşılığında 

(A) grubu pay/hisse, (B) grubu  pay/hisse karşılığında (B) 

grubu pay/hisse çıkarılacaktır. 

 
Yönetim Kurulu, Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine 

uygun olarak gerekli gördüğü zamanlarda kayıtlı sermaye 

tavanına kadar yeni pay ihraç ederek çıkarılmış 

sermayeyi arttırmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma 

hakkının sınırlandırılması ile primli hisse ihracı 

konularında karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma 

kısıtlama yetkisi pay sahipleri arasında eşitsizliğe yol 

açacak şekilde kullanılamaz. 

 

 

 

 


